      ሌቃ ሮቤራ የእርሻ እና የእንዱስትር ልማት ኃላፊነቱ የተወሰነ የግል ማህበር
   Leka Robera Farm Agro- Industry Deve’t P.L.C

                                                 የመመስረቻ ጹሁፍ
አንቀጽ አንድ

መመስረቻ
በሰነዱ ግርጌ ፊርማቸውን ባሰፈሩት መካከል በኢትዮጲያ ንግድ ሕግ በዚህ የመመስረቻ ጹሁፍ ተያይዞ በሚገኘው በመተዳደሪያ ደንብ ስምምነቶች የሚገዛ ዓላማውም ከዚህ በታች በአንቀጽ 4 ሥር የተመለከቱትን የንግድ ሥራ ተግባራት ማከናወን የሆነው ኃላፊነቱ የተወሰነ የግል ማህበር ለመመሥረት ስምምነት ተደርጓል ፡፡ 

አንቀጽ  ሁለት

የአባለቱ ስም ዜግነት አድራሻ

	ተ.ቁ
	ስም
	ዜግነት
	አድራሻ

	
	
	
	ከተማ
	ከፍለ ከተማ/ወረዳ
	ቀበሌ
	የቤት/ቁጥር

	1 
	ቡሩክ አስራት  ዘርሁን 
	ኢትዮጵያዊ 
	አ.አ 
	ቦሌ /ክ/ከተማ
	11
	1103

	2
	ተስፋዬ ወዳጆ ቶሌራ
	ኢትዮጵያዊ
	ነቀምተ
	 ከተማ 
	03
	1359


አንቀጽ ሶስት

የማህበሩ ስምና ዋና መስሪያ ቤት
3.1 የማህበሩ ስም ሌቃ ሮቤራ የእርሻ እና የእንዱስትር ልማት ኃላፊነቱ የተወሰነ የግል ማህበር ነው::(Leka Robera Farm Agro- Industry Deve’t P.L.C)   
3.2 አባለት ወደፊት በሌሎች የኢትዮጲያ ከተሞች ሆነ ከኢትዮጲያ ውጭ ቅርንጫፍ የመክፈት መብታቸው እንደተጠበቀ ሆኖ የተመዘገበውን የማህበሩን ዋና መስሪያ ቤት በክልል አራት ነቀምተ ከተማ አስተዳደር ቀበሌ 03 የቤት/ ቁ አዲስ ዉስጥ ነው፡፡ 
አንቀጽ አራት

የማህበሩ የንግድ ሥራ ዓላማዎች

ማህበሩ የተቋቋመበት ዓላማዎች 

ሀ. የእርሻ ልማትን ማስፋፋት 

ለ. የከብት እርባታ ላይ መስራት  

ሐ. የወተት ልማት ማስፋፋት(dairy processing farm) . 

መ. ከእንጨት እና እንጨት ዉጠቶች የቤት እና የቢሮ ዕቃዎችን ማመረት 

ሠ. ጠቅላላ አስመጪና ላኪነት 
 ረ .ማዕድን ፍለጋ ላይ መሰማራት                           
                           አንቀጽ አምስት
ካፒታል

የማህበሩ ካፒታ ብር 1,000,000 /አንድ ሚሊዬን ብር/ ሲሆን ይኽውም ገንዘብ በጠቅላላው በጥሬ ገንዘብ በአባላቱ ተከፍሏል፡፡
ጠቅላላው ካፒታል እያንዳንዳቸው ብር 10,000 /አስር ሺህ ብር/ ዋጋ ባላቸው 100 አክሲዮኖች ተከፍሏል፡፡ በመሥራች አባላት የተያዘው አክሲዮን መጠን የሚከተለው ነው፡፡

	ተ.ቁ
	ስም 
	የአክሲዮን መጠን 
	የአንዱ ዋጋ 
	ጠቅላላ መዋጮ

	1
	 ተስፋዬ ወዳጆ ቶሌራ
	90
	10‚000
	900,000.00

	2
	ቡሩክ አስራት  ዘርሁን
	10
	10,000
	100,000.00


                             አንቀጽ ስድስት

የአባላቱ ኃላፊት

አባላቱ ከላይ የተጠቀሰው ካፒታል በጥሬ ገንዘብ ሙሉ የተከፈለ መሆኑን  በአንድነት እና በነጠላ አረጋግጠዋል፡፡ ስለሆነም የአባላቱ ኃላፊነት በማህበሩ ውስጥ ባላቸው አክሲዮን መጠን የተወሰነ ነው፡፡
                         አንቀጽ ሰባት

የትርፍና ኪሳራ ክፍፍል

አባላት በተለየ ሁኔታ ካልተስማሙ በስተቀር ከጠቅላለው ዓመታዊ ትርፍ ሕጋዊ የመጠባበቂያ ገንዘብ እና ሌሎች ወጪዎች ከተቀነሱ በኋላ ቀሪው በአባላቱ መካከል እንደ አክሲዮን ይዞታቸው ይከፋፈላል፡፡ ኪሳራም ካለ በተመሳሳይ ሁኔታ በአባላቱ መካከል ይከፈላል፡፡ ሆኖም በማንኛውም ሁኔታ አባላቱ በማህበሩ ውስጥ ካለው አክሲዮን ካፒታል በላይ ተጠያቂ ሊሆኑ አይችሉም፡፡

አንቀጽ ስምንት

የሥራ አስኪያጅ ሥልጣን እና ተግባር 
8.1 የማህበሩ ሥራ አስካያጅ ሥልጣን እና ተግባሩ በመተዳደሪያ ደንቡ በዝርዝር በተመለከቱት መሰረት ከአባላት መካከል ወይም ከውጪ በአባልነቱ የሚመረጥ ሲሆን የሥልጣን ዘመኑ 2 ዓመት በሆነ አንድ ዋና ሥራ አስኪያጅ ይመራል፡፡ በዚህ መሰረት አቶ ተስፋዬ ወዳጆ ቶሌራ የማህበሩ ዋና ሥራ አስኪያጅ ሆነው ተመርጠዋል፡፡

 8.2 የዘርፍ ምክትል ሥራ አስኪያጅም ይሾማል፣ ይሽራል፣ የሥራ ተግባር ዝርዝር ይሰጣል ይቆጣጠራል፡፡

 8.3 የማህበሩ ዋና ሥራ አስኪያጅ የሥራ ዘመናቸው ሲያልቅ በድጋሚ ሊመረጡ ይችላሉ፡፡ ማህበሩ በዋና ሥራ አስኪያጅ እንደ አስፈላጊነቱ የሚሾሙ የዘርፍ ስራ አስኪያጆች ሊኖሩት ይችላሉ፡፡

 8.4 ማህበሩን በመወከል ይፈርማል፡፡

 8.5 ለማህበሩ ቴክኒካዊና አስተዳደራዊ ተግባሮች ኃላፊ ነው፡፡

 8.6 የጠቅላላ ጉባኤዎ ሥራ ላይ ያውላል፡፡

 8.7 ለማህበሩ የሚከፈል ገንዘብ መቀበል፣ የማህበሩን ዕዳዎች መክፈል፣ ማናቸውንም የሐዋላ ወረቀት፣ የተስፋ ሰነድ፣ የባንክ ሰነድ ማዘጋጀትና በጀርባ ላይ መፈረም፣ማደስና መክፈል እንዲሁም የጭነት ማስታወቂያ ደረሰኞችን የቦርድ ሰርተፍኬቶችን ወይም ማናቸውም ሰነዶች ማጽደቅና ከጀርባ መፈረም፡፡

8.8 የማህበሩን ወክሎ ሠራተኛ ይቀጥራል ያሰናብታል፣ደመወዙን፣ ጉርሻውን ሌሎች ከመቅጠርና ከማሰናበት ጋር የተያያዙ ሁኔታዎች ይወስናል፡፡

8.9 በማህበሩ ስም ባንክ ሂሳቦች ከፍቶ ገንዘብ ገቢ ያደርጋል፡፡ ሂሳቦቹን በፍርማው ያንቀሳቅሳል፡፡ በተጨማሪም ማህበሩን በመወከል ከውጪም ሆነ አገር ውስጥ የገንዘብ ተቋሞች (ባንኮች) የማህበሩን የሚንቀሳቀስ እና የማይንቀሳቀስ ንብረቶችን በመያዣ በማስያዝ ገንዘብ መበደር፣የብድር ዉል መዋዋል እንድሁም በማንኛውንም የብድር ሰነድ ላይ መፈረም መዋዋል ይችላል፡፡

8.10 ለማህበሩ ንግድ መልካም ሁኔታ መካሄድ የሚጠቅሙ ግዥዎች ሽያጭና የነዚህ ማዘዣዎች ይወስናል፡፡

8.11 ከማህበሩ ንግድ ጋር የተያያዙ ማናቸውንም የንግድ ልዉውጥ በተመለከተ ከሦስተኛ ወገኖች ጋር ውል ይዋዋላል፡፡

8.12 በማናቸውም ፍርድ ቤት ማህበሩ ከሳሽ ተከሳሽ ወይም ጣልቃ ገብ በሚሆንበት ጉዳይ ሁሉ ማህበሩን በመወከል አስፈላጊውን ይፈጽማል(ጠበቃ ይወክላል፡፡

8.13 ማህበርተኞች ሊቀበሉትና ሊያጸድቁት እንዲችሉ የሒሳብ የገቢ መዝገብ በደንብ እንዲያዝ አስፈላጊውን እርምጃ ይወስዳል፡፡ የማህበሩ ዓላማ ግብን አስፈላጊ መስሎ በታየው ጊዜ ከላይ ከተገለጸት መሀከል ማናቸውንም በሌላ ለሶስተኛ ሰው እንዲፈጽም በማህበሩ ስም ውክልና መስጠት ይችላል፡፡

አንቀጽ ዘጠኝ

ኦዲተር

ማህበሩ በአባላቱ የሚመረጡ ኦዲተር /ኦዲተሮች/ ይኖሩታል፡፡

አንቀጽ አስር

የማህበሩ የስራ ዘመን

አባላቱ በተለየ ለመወሰን ያለው መብት እንተጠበቀ ሆኖ ማህበሩ የተቋቋመው  ላልተወሰነ ጊዜ ነው፡፡

       የመስራቾች ስም




  ፊርማ
1. አቶ ተስፋዬ ወዳጆ ቶሌራ                ----------------------

2. ቡሩክ አስራት  ዘርሁን                  ----------------------

